Soborno Transnacional
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas

OFICINA
ANTICORRUPCION
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Antecedente Convencional

ORGANIZACION PARA LA COOPERACION Y EL
DESARROLLO

OCDE

1 Establecida en Paris en el afio 1961.

A Continuadora de la Organizacidon Europea para la Cooperacién Econdmica,
creada por el Plan Marshall, en 1948.

 Misién: Impulsar politicas que mejoren las condiciones econdmicas y sociales
de sus miembros y favorecer el bienestar general.
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Antecedente Convencional

r v CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO
2 DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN

 Firmada en Paris, el 17 de diciembre de 1997
[ Vigencia desde el 15 de febrero de 1999.

 Aprobada en Argentina el 7 de septiembre de 2000 ( Ley 25.319)
[ Vigencia en Argentina desde el 9 de abril de 2001.

TRANSACCIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES
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Antecedentes

LEY DE PRACTICAS CORRUPTAS EN EL
EXTRANJERO
(Foreign Corrupt Practices Act - FCPA)

 Ley Federal Promulgada en 1977

 Prohibe pago de sobornos a Funcionarios y Politicos extranjeros

[ Contiene disposiciones e infracciones penales y civiles vinculadas a registros:
Fraudes Contables
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Antecedentes

O
o<

EL REINO UNIQO BRIBERY ACT
2010 - 2011

&

O Actualiza la normativa previa
O Public Bodies Corrupt Practices Act 1889
O Prevention of Corruption Act 1906
O Prevention of Corruption Act 1916.
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Antecedente Convencional

Yy CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO
DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN
TRANSACCIONES COMERCIALES

OCD E INTERNACIONALES

Articulo 1
El Delito de Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros
1. Cada parte tomara las medidas que sean necesarias para tipificar que (...) es
un delito penal que una persona deliberadamente ofrezca, prometa o conceda
cualquier ventaja indebida pecuniaria o de otra indole a un servidor publico

extranjero,
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Antecedente Convencional

CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO
DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN
TRANSACCIONES COMERCIALES

OCDE INTERNACIONALES

El Delito de Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros

1.- Sin defensa por solicitud del funcionario (Solicitation)
2.- Pago indebido o ventaja impropia (Pagos de facilitacién)
3.- Ventajas no pecuniarias
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Antecedente Convencional

CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO
DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN
TRANSACCIONES COMERCIALES

OCDE INTERNACIONALES

Definicidn de Funcionario Publico Extranjero

1.- Organismos internacionales y multilatelares
2.- Territorios no reconocidos
3.- Definicion Auténoma
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DELITO DE SOBORNO TRANSNACIONAL CODIGO PENAL ARGENTINO

ARTICULO 258 bis — Sera reprimido con prision de un (1) a seis (6) anos e inhabilitaciéon especial
perpetua para ejercer la funcion publica el que, directa o indirectamente, ofreciere, prometiere u
otorgare, indebidamente, a un funcionario publico de otro Estado o de una organizacion publica
internacional, ya sea en su beneficio o de un tercero, sumas de dinero o cualquier otro objeto de
valor pecuniario u otras compensaciones tales como dadivas, favores, promesas o ventajas, a
cambio de que dicho funcionario realice u omita realizar un acto relacionado con el ejercicio de
sus funciones publicas, o para que haga valer la influencia derivada de su cargo en un asunto

vinculado a una transaccion de naturaleza econdmica, financiera o comercial.
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DELITO DE SOBORNO TRANSNACIONAL CODIGO PENAL ARGENTINO

ARTICULO 258 bis —

Se entendera por funcionario publico de otro Estado, o de cualquier entidad territorial reconocida
por la Naciéon Argentina, a toda persona que haya sido designada o electa para cumplir una
funcion publica, en cualquiera de sus niveles o divisiones territoriales de gobierno, o en toda
clase de organismo, agencia o empresa publica en donde dicho Estado ejerza una influencia

directa o indirecta.
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Antecedente Convencional

CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO
DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN
TRANSACCIONES COMERCIALES

OCDE INTERNACIONALES

Articulo 2
Responsabilidad de las personas morales
Cada Parte tomard las medidas que sean necesarias, de conformidad con sus
principios juridicos, para establecer la responsabilidad de las personas morales
por el cohecho de un servidor publico extranjero.
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Antecedente Convencional

OCD

-

PHASE 3 REPORT ON IMPLEMENTING THE
OECD ANTI-BRIBERY CONVENTION IN
ARGENTINA
December 2014

“The Working Group is gravely concerned about Argentina’s commitment to fight
foreign bribery and how little progress Argentina has made since previous
evaluations. Argentina has not implemented the Working Group’s longstanding
Recommendations since 2001 to introduce corporate liability for foreign bribery,...”
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Antecedente Convencional

OCD

-

PHASE 3bis REPORT ON IMPLEMENTING THE
OECD ANTI-BRIBERY CONVENTION IN
ARGENTINA
March 2017

“Argentina remains in serious non-compliance with key articles of the Convention. The
Working Group acknowledges that efforts to implement the Phase 3 recommendations began
in earnest only after the current government took office in December 2015. A Corporate
Liability Bill meant to address some of these issues was introduced into Congress in October
2016 but has yet to be adopted. As a result, Argentina still cannot hold legal persons liable for
foreign bribery...”
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Antecedente Convencional

PHASE 3bis REPORT ON IMPLEMENTING THE
r“ OECD ANTI-BRIBERY CONVENTION IN
ARGENTINA

O = March 2017

“The Corporate Liability Bill is an important development that is high on the
agenda of the current government but it needs to be pursued to completion. An
express prohibition on the tax deductibility of bribes has been enacted. Efforts have
also been made to raise awareness of foreign bribery within the Argentine public
administration (including tax authorities) and the private sector, including the
promotion of corporate compliance programmes”
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Antecedente Convencional

PHASE 3bis REPORT ON IMPLEMENTING THE

f “‘ OECD ANTI-BRIBERY CONVENTION IN
' ARGENTINA
March 2017

OCDE
“Lead examiners commend Argentine authorities for promoting corporate compliance
programmes. (...) In the meantime, the corporate compliance landscape in Argentina

remains much the same as in Phase 3. The only companies that have invested in
compliance programmes are largely those that are subject to foreign bribery laws in

other jurisdictions”
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Convencion Para Combatir el Soborno de Funcionarios Publicos Extranjeros en
las Transacciones Comerciales Internacionales

J Modelos de responsabilidad diversos

J Compromiso con el cumplimiento de la ley

J Responsabilidad por actos de terceros (intermediarios — agentes — contratistas)

! Distincién de trato entre empresas no puede obedecer exclusivamente a dimension
econdmica

J Capacidad juridica para perseguir por delitos en el extranjero

! sanciones efectivas, proporcionadas y DISUASIVAS
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LEY DE RESPONSABILIDAD PENAL EMPRESARIA POR DELITOS DE CORRUPCION

d Ley 27.401, vigente desde el 1ro de Marzo 2018

J Fomenta la auto-organizacion empresaria orientada a la prevencion

J Incentiva colaboracion empresaria en denuncia y persecucion

J Consistente con el marco de responsabilidad penal empresaria preexistente
J Se basa en régimen de incentivos de cumplimiento y colaboracién

d Aplica a empresas de propiedad privada o estatal por igual y a algunas asociaciones civiles
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Presidencia de la Macidn

~




ACERCA DE LA GENESIS DE LA NORMA...

Actores

Principales discusiones

Delitos Intensidad Funcién del

Funciona i de las :
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DELITOS ALCANZADOS

o

Trafico de Influencias: Dar u ofrecer dadivas a un particular,

i“ ~ COh?ChOZ,ACtI,VOf Dar u ofrecer dadivas a un . para que haga valer en forma indebida su influencia ante un
H N funcionario publico, para que haga, retarde o deje de
—

funcionario publico, un magistrado del Poder Judicial o del

acer algo relativo a sus funciones. Comprende L. s
& P Ministerio Publico.

también a magistrados del Poder Judicial y del

. . St -
Ministerio Pdblico. < “»  Enriquecimiento llicito de funcionarios y Empleados:

Enriquecerse de manera apreciable e injustificada durante el

Negociaciones Incompatibles con el ejercicio de la S -,
ejercicio de la funcién.

Funcidn Publica: Interesarse en miras de un beneficio
propio o de un tercero en cualquier contrato u
operacion en que se intervenga por el ejercicio del
cargo.

Balances e Informes falsos: nuevo delito (articulo 300 bis del
Cddigo Penal). Pena mayor y multa cuando esas conductas
fueran realizadas con el fin de ocultar la comision de los
delitos de cohecho nacional o transnacional.

Concusidn: Exigir a un particular una
contraprestacion indebida en nombre y a beneficio del
Estado, convirtiéndola en provecho propio o de
terceros.
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RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURIDICAS

Genera responsabilidad la actuacion en beneficio de la empresa de...

9

cualquiera

“Responsable por los delitos realizados, directa o indirectamente, con su intervencion o en su nombre,
interés o beneficio. También si quien hubiere actuado en beneficio o interés de la persona juridica fuere
un tercero sin atribuciones para representarla pero ésta hubiese ratificado la gestion, aunque fuere de

manera tacita”
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SANCIONES

“ Multas: 2 a 5 veces del beneficio

“  Suspensién de actividades, hasta 10 anos

“  Prohibicién de participar en licitaciones, hasta 10 afios

“ Disolucidny liquidacién (Caso de sociedades creadas para delinquir)
“ Pérdida o suspension de beneficios estatales

“  Publicacidon de sentencia
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INTENSIDAD DE LAS SANCIONES: FACTORES CLAVE

Propios del
hecho

~

“Para graduar las penas los jueces tendran en cuenta el incumplimiento de reglas y procedimientos internos;
la cantidad y jerarquia de los funcionarios, empleados y colaboradores involucrados en el delito; la omisién de
vigilancia sobre la actividad de los autores y participes; la extensidn del dafio causado, el monto de dinero
involucrado en la comisién del delito, el tamafio, la naturalezay la capacidad econdmica de la persona juridica;
la denuncia espontanea a las autoridades por parte de la persona juridica como consecuencia de una
actividad propia de deteccion o investigacion interna; el comportamiento posterior; la disposicion para
mitigar o reparar el dafio y la reincidencia”
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EXENCION DE PENA

Auto Sistema de Devolucion Exencién de
denuncia Control del beneficio pena

“Quedard eximida de pena y responsabilidad administrativa la persona juridica, cuando concurran
simultdneamente las siguientes circunstancias: a) espontdneamente haya denunciado un delito previsto en esta ley
como consecuencia de una actividad propia de deteccion e investigacion interna; b) hubiere implementado un
sistema de control y supervision adecuado, con anterioridad al hecho del proceso, cuya violacion hubiera exigido un
esfuerzo de los intervinientes en la comision del delito; y c) hubiere devuelto el beneficio indebido obtenido”.
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ACUERDO DE COLABORACION EFICAZ (ART 16)

1. Hechos 1. Pagar multa de 1 vez el beneficio
/. Personas /. Restituir el beneficio y el producto del ilicito
3. Recupero de 3. Realizar tarea comunitaria
Activos 4. Imponer medidas disciplinarias
5. Implementar Programas de Integridad

Tty Dereschod: Hurranos
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PROGRAMAS DE INTEGRIDAD DESDE LA PERSPECTIVA PENAL

Antes del delito

Hesetear relacion con

funcionarios y bajar tono
ético

Programa integral,
adecuado, aprobado x
Directorio, siempre en

actualizacion

~ Hesponsable con

independencia, recursos

y acceso a maximo nivel
decisor

Frente al delito

Deteccion, investigacion
~y analisis interno
integral y especializado

Reaccion coordinada en
frentes penal,
disciplinario, civil,
reputacional

Evaluacion de

autodenuncia o mera
reaccion interna

Frentea
investigacion
judicial

Investigacion interma
paralela y respetuosa
de garantias

Colaboracion
estratégica y busqueda
de reduccion

Megociacion cffiscal y
biisqueda de acuerdo
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DECRETO REGLAMENTARIO 277/2018

v Designa a la Oficina Anticorrupcidon como organismo encargado en el dictado de los
lineamientos y guias en la materia.

v Aclara el tipo de contrataciones con el Estado Nacional que son abarcadas por la
exigencia de que la empresa tenga previamente un programa de cumplimiento adecuado.

\/ Bienes y Servicios (Decreto 1023/01)
v/ Obra Publica (Ley 13,064)
Participacion Publico Privada (Ley 27.328)
\/ Servicios Publicos y Licencias (regimenes especificos)

v Delega en los organismos del Estado con los que se contrate, que establezcan los
requisitos para su acreditacion
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ALGUNOS INTERROGANTES, POSIBLES RESPUESTAS

-

* Claro en contrataciones de bienes y servicios (Dec. 1030/16 =
Alcance por monto y Minisiro: LU $50millones — GD $30°millones). (

competencia = Incierto p/ demas regimenes (depende de delegaciones y pliegos)

; En aué oportunidad * En actuales PPP viales: desde contrato p/ UTE ganadora
¢cEnq ) p . * Hacia el futuro, en todos los regimenes: desde oferta, p/ todo
sera exigido? participante)

:Como lo acreditara la = Dependera de cada pliego licitatorio
* Estratégico contar por anticipado con una explicacion del
empresa? programa, sus elementos y su adecuacion

¢ Como sera evaluado - Dependera de cada pliego licitatorio
- Clave el ﬁpoyo ttécnico al organismo contratante (ejemplo

x el contratante? Vialidad Nacional)
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ELEMENTOS DE UN PROGRAMA DE INTEGRIDAD

818

Cadigo de ética

Integridad en
licitaciones

r

210

L 1

Capacitacion
y entrenamiento

Linea
de denuncias

Presidencia de la Nacidn

&

Proteccion
de denunciantes

Monitoreo y

evaluacion continua

Investigacion
interna

Exigencias
reglamentarias

o4

Apoyo visible
e inequivoco
de la direccién

d

Debida diligencia
de terceros o socios

JAN

Evaluacién
de riesgos

Responsable
interno

3 11

V|

Debida diligencia
en M&A




PROGRAMA DE INTEGRIDAD — MAS ALLA DE LA LEY...

\/ Clave: Evaluacion de Riesgos de Cumplimiento

\/ Guia: Reglas internas y externas (Codigo de Etica)

\/ Decisivo: Compromiso de Alta Direccidn (Tone of the top)
\/ Objetivo: Cultura Corporativa

v Consigna: Politicas y Procesos (No hay atajos)

MhrEsterha e Jestiois y Derschos Hurmanes
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INFORME DE LA OCDE SOBRE COHECHO INTERNACIONAL — ANALISIS DEL DELITO DE COHECHO DE SERVIDORES

PUBLICOS EXTRANJEROS (OCDE - 2015)

OCDE

Grafico 3. ;Cémo las autoridades encargadas
de la aplicacion las leyes conocimiento
de los casos de cohecho internacional?

31% Denuncia voluntaria

‘ 13% Aplicacion de las leyes
‘ 13% Ayuda juridica reciproca

5% Medios de comunicacion

2% Denunciante

2% Organizacion internacional

2% Investigacion de otros delitos
1% Unidad de inteligencia financiera

1% Informe “Petréleo por alimentos™
de la ONU

1% Denuncia de un ciudadano

Fuente: Andlisis de la OCDE sobre casos de cohecho internacional
concluidos entre el 15/02/1999 y el 01/06/2014

Grafico 4. ;Como es que las empresas que
llevaron a cabo una denuncia voluntaria tuvieron

imi del cohecho internacional en sus
transacciones comerciales?

31% Auditoria interna

28% Auditoria para FyA

‘ 17% Denunciante

. 3% Auditoria para cotizar en bolsa
‘L) 2% Capacitacion
1% Informe Petrdleo por alimentos
de la ONU
1% Accion civil

1% Investigacion penal

16% Desconocido

Fuente: Andlisis de la OCDE sobre casos de cohecho internacional
concluidos entre el 15/02/1999 y el 01/06/2014

O a Anticorrupcion

). | Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
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INFORME DE LA OCDE SOBRE COHECHO INTERNACIONAL -

PUBLICOS EXTRANJEROS (OCDE - 2015)

ANALISIS DEL DELITO DE COHECHO DE SERVIDORES

Grafico 9. Casldosmeiosdoloscaaoc
de en cuatro

sectores

19% Mineria/Extraccion

OCDE .

~ 15% Transporte y alimacenamiento

10% Informacion y comunicacion

8% Industrias manufactureras

6% Suministro de electricidad y gas

8% Salud humana

5% Administracion pablica y defensa
| 4% Agricultura, silvicultura y pesca
4% Comercio al por mayor y al por menor
I | 3% Suministro de agua

— 1% Organizaciones y érganos
extraterritoriales
1% Actividades financieras y de seguros
1% Ofras actividades de servicios

Los sectores se identiican en referencia a la Clasificacion Industrial
Todas las e las Naciones

Unidas (CIL). Rev.d

_drevds.pct).
Fuente: Andtsis de la OCDE sobre casos de cohecho ntemacional
conch, ¥

Oficina Anticorrupcién
=W  Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

W Presidencia de la Nacion

Grafico 20. Motivo del soborno

Adquisicicnes del sector plblico
57%

Liberacion de trémites
aduaneros
12%
Otro lrmamnmlc
7%
Trato fiscal

favorable
6%

autorizaciones
6%

Acceso a informacion
confidencial
4%

Visa de viajes
1%

Fuente: Andlsis de la OCDE sobre casos de cohecho intemacional
conchidos entre el 15/02/1999 y el 01/06/2014
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CONVENCION PARA COMBATIR EL COHECHO DE SERVIDORES PUBLICOS EXTRANJEROS EN
TRANSACCIONES COMERCIALES INTERNACIONALES - Ley 25.319

Articulo 8. Contabilidad

1. Para combatir de manera eficaz el cohecho de servidores publicos extranjeros, cada Parte
O CDE deberd tomar las medidas que sean necesarias, dentro del marco de sus leyes y reglamentos,

respecto a mantener libros y registros contables, divulgar estados financieros y usar normas de
contabilidad y auditoria, para prohibir la creacion de cuentas no asentadas en libros contables,
llevar una doble contabilidad o transacciones identificadas de manera inadecuada, el registro
de gastos inexistentes, el registro de pasivos con identificacion incorrecta de su fin, asi como el
uso de documentos falsos por parte de las empresas sujetas a dichas leyes y reglamentos, con
el propdsito de sobornar a servidores publicos extranjeros o de ocultar dicho delito.

2. Cada Parte estipulara sanciones eficaces, proporcionales y disuasorias de cardcter civil,
administrativo o penal para tales omisiones y falsificaciones con respecto a los libros contables,
registros, cuentas y estados financieros de dichas empresas.

o

Oficina Anticorrupcion
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RECOMENDACION DEL CONSEJO PARA FORTALECER LA LUCHA CONTRA EL COHECHO DE SERVIODRES PUBLICOS
EXTRANJEROS EN TRANSACCIONES COMERCIALES INTERNACIONALES — 26 de noviembre de 2009

OCDE

o

Oficina Anticorrupcion

A. Requisitos contables adecuados

Medidas necesarias respecto a mantener libros y registros contables, divulgar estados
financieros, usar normas de contabilidad y auditoria, para prohibir la creacidon de cuentas no
asentadas en libros, llevar una doble contabilidad o transacciones identificadas de manera
inadecuada, el registro de gastos inexistentes, el registro de pasivos con identificacion
incorrecta de su fin, asi como el uso de documentos falsos por parte de las empresas sujetas a
dichas leyes y reglamentos, con el propdsito de sobornar a servidores publicos extranjeros o
de ocultar dicho delito.

Exigir a las empresas que divulguen en sus estados financieros toda la variedad de pasivos
contingentes materiales.

Sanciones eficaces, proporcionales y disuasorias de caracter civil, administrativo o penal para
tales omisiones y falsificaciones con respecto a los libros, los registros, las cuentas y los
estados financieros de dichas empresas.

=W Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
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RECOMENDACION DEL CONSEJO PARA FORTALECER LA LUCHA CONTRA EL COHECHO DE SERVIODRES PUBLICOS
EXTRANJEROS EN TRANSACCIONES COMERCIALES INTERNACIONALES — 26 de noviembre de 2009

B. Auditoria externa independiente

* Examinar si los requisitos a las empresas para presentar una auditoria externa son adecuados.

Mantener normas adecuadas para asegurar la independencia de los auditores externos.

* Exigir al auditor externo que descubra indicios de un presunto acto de cohecho de un servidor
publico extranjero denunciarlo a la direccion general o a los dérganos supervisores de la
compainia.

* Exhortar a las empresas que reciban denuncias de presuntos actos de cohecho de parte de un
auditor externo, para que atiendan esas denuncias en forma activa y eficaz.

* Considerar si se exige al auditor externo que denuncie presuntos actos de cohecho ante
autoridades competentes ajenas a la compaiia.

o

Oficina Anticorrupcion
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RECOMENDACION DEL CONSEJO PARA FORTALECER LA LUCHA CONTRA EL COHECHO DE SERVIODRES PUBLICOS
EXTRANJEROS EN TRANSACCIONES COMERCIALES INTERNACIONALES — 26 de noviembre de 2009

C. Controles internos, ética y cumplimiento

Los paises miembros deben alentar:

OCDE * A las empresas para que disefien y adopten controles internos adecuados, medidas o
programas de ética y cumplimiento para la prevencion y deteccion del cohecho.

* A las asociaciones comerciales y las organizaciones profesionales en los esfuerzos que
realizan para fomentar y ayudar a las empresas para que disefien controles internos, medidas
o programas de ética y cumplimiento para prevenir y descubrir actos de cohecho.

* A la direccién de la compaiiia para que declare en sus informes anuales o divulgue
publicamente o de otra manera sus controles internos, medidas o programas de ética y
cumplimiento, incluidos los que contribuyan a prevenir y detectar el cohecho.

* La creacion de dérganos supervisores, independientes de la direccion general, como comités
de auditoria, juntas directivas o consejos de supervision.
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GUIA DE BUENAS PRACTICAS SOBRE CONTROLES, ETICA Y CUMPLIMIENTO
Anexo Il - Recomendacion para fortalecer la lucha contra el cohecho - 26 de noviembre de 2009

OCDE
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A) Guia de Buenas Prdcticas para las empresas

Un apoyo fuerte, explicito y evidente y el compromiso de los directivos de alto rango para los
controles internos, las medidas o programas de ética y cumplimiento de la compafiia para
prevenir y detectar el cohecho.

Una politica empresarial articulada y trasparente que prohiba el cohecho internacional.

Vigilar las medidas o programas de ética y cumplimiento concernientes al cohecho, incluida la
autoridad para denunciar asuntos directamente a érganos supervisores independientes como
comités de auditoria, juntas directivas o consejos de supervision, es el deber de los
funcionarios de alto rango de la empresa, con un nivel adecuado de autonomia de la
administracidn, los recursos y la autoridad.

Un sistema de procedimientos financieros y contables, disefiado razonablemente para
asegurar que se lleven libros, registros y cuentas fieles y exactas para asegurar que no
puedan usarse con fines de cohecho ni de ocultar ese delito.




GUIA DE BUENAS PRACTICAS SOBRE CONTROLES, ETICA Y CUMPLIMIENTO
Anexo Il - Recomendacion para fortalecer la lucha contra el cohecho - 26 de noviembre de 2009

B) Medidas de las Asociaciones Comerciales y las Organizaciones Profesionales

* Divulgar informacién sobre temas de cohecho internacional.

OCDE * Hacer disponibles la capacitacién, la prevencion, la debida diligencia y otras herramientas de
cumplimiento.

* Asesoria general para llevar a cabo la debida diligencia.

* Asesoria general y apoyo para resistirse a la corrupcion e instigacion de corrupcion.
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LA DETECCION DEL COHECHO DE UN SERVIDOR PUBLICO EXTRANJERO
The detection of foreign bribery (OCDE - 2017)

/

O CDE * Ecopetrol S.A. — Colombia (2010)

 Addax Petroleum — Suiza (2017) (]D éE‘PﬁQc))(LEUM

. KPMG / Ballast Nedam — Paises Bajos (2013) Ballast Nedam
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IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION POR LA ARGENTINA — FASE 3 BIS

Recomendaciones auditores y contables

9.- En relacion con los registros contables y auditorias, el cumplimiento corporativo, los controles
O CDE internos y la ética,, el Grupo de Trabajo recomienda a la Argentina:

a. Continuar fortaleciendo las normas contables, por ejemplo, permitiendo a todas las sociedades
que no cotizan en bolsa y sociedades de propiedad estatal que elijan adherir a las NIIF (Articulo 8 de
la Convencion; Recomendaciones X.A.i y iii de 2009);

b. Tomar medidas para implementar de forma mds eficiente el delito de fraude contable y los
requisitos contables en los casos de cohecho; aumentar las sanciones aplicables en los casos en que
corresponda; y asegurar que el proyecto de ley de responsabilidad corporativa, en caso de que se lo
apruebe, resulte aplicable a los actos contables indebidos relacionados con el cohecho (Articulo 8
de la Convencion; Recomendaciones X.A.i y iii de 2009);
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IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION POR LA ARGENTINA — FASE 3 BIS

o
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c. Trabajar junto a la profesion contable para concientizar sobre el delito de cohecho extranjero y
alentar a la profesion a desarrollar capacitacion especifica sobre el cohecho extranjero dentro del
marco de su educacion profesional y sistemas de capacitacion (Articulo 8 de la Convencion;
Recomendacion Ill.i de 2009);

d. Aclarar cudles son las entidades que tienen la obligacion legal de realizar auditorias externas;
garantizar la plena implementacion de las normas ISA en la ciudad de Buenos Aires y las 23
provincias argentinas; y continuar mejorando las normas de calidad de auditoria, incluso respecto
de la certificacion de las calificaciones de auditoria y los controles de calidad de las auditorias
(Articulo 8 de la Convencion, Recomendaciones X.B.i y ii de 2009);

e. Garantizar que los auditores y empresas de auditoria externos tomen en cuenta con mayor
atencion los riesgos de cohecho extranjero en las sociedades que auditan (Articulo 8 de la
Convencion; Recomendacion Ill.i de 2009);
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IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION POR LA ARGENTINA — FASE 3 BIS

f. Continuar realizando esfuerzos para garantizar que los auditores y los sindicos que no formen
parte de una sociedad de propiedad estatal informen de inmediato sus sospechas de cohecho
extranjero por parte de empleados o representantes de la sociedad a las autoridades
competentes, especialmente ante la falta de accion luego de haber realizado la notificacion
correspondiente a nivel interno (Recomendaciones X.B.iii y v de 2009);

g. Continuar promoviendo el cumplimiento corporativo, los controles internos y los programas de
ética para prevenir y detectar el cohecho extranjero, incluso respecto de las PyMEs activas a nivel
internacional (Recomendacion X.C de 2009).
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Muchas gracias!

Ignacio Martin Irigaray
Subsecretaria de Investigaciones — Oficina Anticorrupcién

=3 s e
W Presidencia de la Nacidn


mailto:mkantor@anticorrupcion.gov.ar

